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Ivana Fistrovic¢a 1B, Sisak

KLASA: 112-01/25-01/01
URBROJ: 2176-55-01-25-70
Sisak, 13. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja u Strukovnoj skoli Sisak, a
vezano uz natjecaj za slobodno radno mjesto u Strukovnoj Skoli Sisak — operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu — 1 izvrsitelj/ica, od 22. rujna 2025. godine, Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata objavljuje

REZULTATE PISMENOG TESTIRANJA |

POZIV KANDIDATIMA ZA PRISTUPANJE RAZGOVORU

1. RADNO MJESTO OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Strukovnoj skoli Sisak, a
vezano uz natjecaj za radno mjesto: Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu, provode
se dva selekcijska postupka.

Selekcijski postupak, odnosno provjera se sastoji od dva dijela, pisane provjere kandidata
(testiranja) i razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pismenom testiranju ako je ostvario najmanje 60%
bodova od ukupnog broja bodova koji se mogu ostvariti na testu.

Ako kandidat ne zadovolji u prvoj fazi testiranja (pismeni test) ne moze sudjelovati u daljnjem
postupku.

Razgovor s kandidatom provodi se putem odgovora kandidata na postavljena pitanja.
Prilikom razgovora s kandidatom ¢lanovi Povjerenstva procjenjuju sposobnosti, izrazavanje,
specificna znanja, vjestine, profesionalne ciljeve i interese, motivaciju za rad te osobne
karakteristike kandidata u svezi radnog mjesta.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora.
Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Povjerenstvo objavljuje sljedece rezultate pismenog testiranja, odrzanog dana 13. listopada
2025. godine, s pocetkom u 8:30 sati:



KANDIDAT (Natjecaj Operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu

Broj bodova

Redni broj zastitu — SSS, 1 izvrsitelj/ica na (od ukupnih 20 bodova)
neodredeno,
puno radno vrijeme - 40h tjedno)
1. R. P. (1967.) 18,5 (92,5%)
2. T.S.(1977.) 19,5 (97,5%)
3. P. J.(1983.) 9 (45%)
4. S.Z.(1988.) 16 (80%)
5. M. P. (1978.) 12 (60%)
6. l.J. (1981.) 14,5 (72,5%)
7. S. C. (1962.) 6,5 (32,5%)
8. . V. (1998.) 15,5 (77,5%)
9. K. M. (1976.) 11 (55%)
10. S. K. (1980.) 16,5 (82,5%)
11. N. M. (1972.) 7,5 (37,5%)
12. E.J. (1997.) 8 (40%)

Na razgovor se pozivaju sljedeci kandidati koji su zadovoljili na pismenom testiranju:

KANDIDAT (Natjecaj Operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu

Raspored razgovora:

Redni broj zastitu — SSS, 1 izvriitelj/ica na 16.10.2025. godine u
neodredeno, uredu ravnatelja Skole
puno radno vrijeme - 40h tjedno)

1, M. P. (1978.) 8:30 sati

2. 1.J. (1981.) 8:50 sati

3. 1. V. (1998.) 9:10 sati

4. S.Z.(1988.) 9:30 sati

5. S. K. (1980.) 9:50 sati

6. R. P. (1967.) 10:10 sati

7. T.S.(1977)) 10:30 sati




Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na pismenom testiranju i intervjuu.

Poziv za razgovor s kandidatima (intervju) objavljen je dana 13. listopada 2025. na mreZnoj
stranici Strukovne skole Sisak u rubrici Natjecaji https://strukovnaskolasisak.hr/natjecaji/ .
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